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1. 0бщие положения:
l , l План работьт по противодействию коррупции в МБOУ г.Астрахани <<Сош J\b 51>> на2а25-2а26 учебirый год разработан на основа}Iии:
- Федерального закона от 25.12.200В м 2"з-ФЗ (., противодействии коррупции>;- Федерального закоI{а от 17.07.2009 М 172-ФЗ,,Ьб u"r"коррупциоtлной экслертизе}iOрма]:иВных лраВовыХ а,кто_t3_и_i]роек,гоВ норма],иl]ных rIравовых aкTol3>>;- Федералъный закон 21.1 l.ZOj l N! 32ь (о ur*.*r"" изменений в отдельныезаконо/{атель}Iые акты РФ в связи с совершенстI]ованием госу/{арственноIо у'tравJlенияв_ области противOдействия коррупции);
-Указ Прези7,1ента РФ оТ I0-мая zaot: г. N 8I5 "о мерах по [роl]иJ]оltействи,юкоррупции'';
1.2. IIлан определяет ooI{oBI{ыe направлеЕия реализации аI.{тикоРРУпционной политикив школе, систему и перечень программных мероприятий, направленных наrтротиводействие коррупции в ОУ.

2. Щели и задачи
- недопущение предпосылок, исклIочение возмо}кности фактов коррулции в школе
;ffЖ;Ж;"Т-offiНИЯ ПЛаНа ПРОТив,,о.И."""u *оррl,rц"" в рамках компетенции
- ОбеСШеЧе,НИе ЗаillИТЫ ПРаВ И ЗаКоннь]х иFl'ересов lраж/(&н от,нега]]ивных про*ессов и
ffi**-"ffiЖrJ КОРРУПЦИей, УКFеПЛение доверия грах(дан к деятельности
!ля достижения указанных целей требуется решение следующю( задач:_ предуIiре}кi]ение корру п t{ и онных ilравонфу,шlе,ни й ;- оIттимизация и конкретизация полномочий должностных лиц;- фОРМИРОВаfiИе аНТИКОРРУпционшого соз}{аI{ия уLIастI{иков образователънOго процесса;

ЫT|fi'fi:Xio,"*n'"Pu'"'o'"" ",;;;;;;*r"о.r" за .о*.р.*r"* коррупционных
_ повышение :эффек,тивности управ'ения. качес'ва и доступности предоставляемыхшколой образователъных 

усlлуг;_ содействие реzlJIизации прав граждан на достуIr к информации о деятельности ш]колыз. 0rкидаемые результаты реализации Плана



- IIовыше}Iие эффективIIости улраЕ,леltия, качества и досrтуп}{ости предоставл{еI\{ьiх
образовательных услуг;
- укрепление доверия граждан к деятэльности администрации школы.
Контроль за реализацией П.пана в 

'llколе 
осуrr{есl]вляе:l]ся директором 

'IIкоJ]ы,ответственныI\4 за ведение прсlфилактической работы по предупре}кдениюкорруIIционных и иных правонаруr1,1е,ний в I]IKoJle, атакже чJlенами ан.гикоррупrlионн,ой,комиссии.

I,IизаIIиопIlIrIФ м0
Разрабсlтка }r утверя(дение пttп*riрЙБr, Б
IIро,гиtsодейсr,влtю корруtrl{ии на 2а25-
2а26учебныt1 год>

май-
сенrябрь
2025l".

:орруrIционной

Анаtиз и уточнение лоJI}кнос,l,ных

tlционных прсlявlrений

обязаннос,гей работников, исIIоJ_нение ко,горых
в нарtб<1.1tьшей мере ilодвержено риску

iltsгус,i,-
сенlябрь
2025t,.

Щирек,гор шкоJIы

обесttечение шlrава I. и о дея,rельнос.t,и
llct tcl;t ьз cltsa Hl{e цряп4 ых теlrеtРоrrных ltинlrй в
цеjIrIх tsыrlвJlенияl факт,ов tsымогаIеJlьс.rtsа,
взятOLIничества И Других гIрояв;t эниti
к()ррупции, а тttкже для более активIItrго
привлетIеIлия обществоIпIости к борr,бе с
jlаr{нIпд,tи праRоIIарупIеItI4я]\,II4.

В,rечение
Года

!иреrсr,ор шкOJlы

ОргаrrизаL{ия лI{I{п()г0 прI{еN,Io aprn rro" По графику filrper<Top Iшt(Oлы

С облr,оле лIие ели н<l r,i с и сте ш,тr,,Ъ цБ*rп nrru**
образовалIия с использованиеN{ Irrоцедур :

- аттестаrIия педагогов IIIколы;
_ fi,lониторингоtsые иссJIедоtsаниrI t] сtРере
образования;
- статис"]]ическрt0 нtrблкlдения ;
* самOанализ деJl,гсльнсlст:и ()У;
- созt]Itlние систеп{Irт l{пформиро ваIIия
уrrравлеIlия образова}Iием. общеп:венности,
ролителейl о качестве образовi}шия R IIIколе;
- соблюдение единой сисr,емы кри.гериеts
оцеýкl4 качества образования (резу;rь,г€r[ы,
прOцеасы" ус"шtlвия);
- организацлt я и нфор N,l ированI,Iя у1 acтH ико в
ГИА и их ролителей (закотлпых
прелставителей);
- опрелелеFIие ответственности пелагогитIеских
работниtсоts, lIривjIеItаемых к Iiодготовке l,t
IIровелению ГИА за неисшоJIненIIе)
нонtцJIсЖаЩgе выпOлноние обязаянос,гей и
злOупсtlрOблен ие сllуяtебн ы м tI оJIоже нием, ecJ I Iл
такоRые возIII4кI{ут.

Февралr, *

п,lаЙ, иlопь
Зам. лиректора
по УRР-
ответственr-lый по
ан,шкорруtlционной
рабо,ге

h4ероttрttяглtя

z.э.



Орган изация с ис,геIчIат,и чеLl кOг() кOнIроJIя за
пOJ]уче н pIeIvI, уч е,г()м, xpitН ение м, заIIOJI н ен ием
п()рялком вLIдаIIи локумеI,Iтов г,)оударствеI{п
образllа об ocHoBl{оM 0бшIем образовал{ии и
средне]и общешt образовал.lии. Оrре/]елепие
от,ве,гс,rвенност,и лоJIпшос.fных Jиц.

В,гg.tеltие
голi}

За,чt. дирокгора
гrсl УВР -

oTBeToTBeIII.шI:i по
аlrтикOррупII,I0пшOй

работ:е,

Контролr, за осуществленI,Iем приётиа в первый
кJIасс.

Аrре;rr,* ! ilaM. директора
iавI,,ус,г , rlcl УВР-

отtsетс,l,tsенный rro
а}I,гикоррупцlлtlнн<lii
pa{ioтe

ИнформирOванtiе граждан об и>. гравах на
полут1 91lце сlбрtвовашI,Iя. р_ilководI.1тели,

lллмиl.ллtстрация
L]f]колы

В т,ечение
гоjIа

Усилеlлие коптроля Зil IIе2]{ОП}пIепие { фактов
}IепраRоп4ерIiого взимания /{e}Ie}tlti,Ix сРеДств
с родителей (закотtл-Iых п

В тg.lел.lие ! /1иректор шкOлIrIгода 
i
t

l

обеспечелlие соблюделtий ПРаВУ;л lIриеп4а,
и отLIисJIеltия, обучающихся из пiколы

}J тe.Telttte i /[,иреlстор lпколы

3. обеспечение открытости деятельности образовательного l.,"Б*од*
/_{lapeKTop lшколы,
Заь,т. лиректOра по
yi]P

Проведеtтие f]rreй открытык две эей.
ОзпакомлеIrи9 родителей с yслсхзияп4и

поступления в I_IIi(oлy, обуIения в ней (для

мсlдерtlизация норматив}Iо-праr овой базrя
деятельнос,ги шIколы, В ТОП,I tIисл.е в IIелях
соtsершенстtsованиrl единых,tребований к
tlбуч акrlци п,Iся, зttконн ы м шрелс.tаврtтоJlrl NI и

Янваlrь -

N.{арт 2а26
года

/_J,lrpeltTclp шIколы.
l$ам. дирЬr.rорu rrо
y[iP, вр

Своевре м oH FIOе и нфор м ирOван }лij IIIIсрOдст.вOIчI

размещеНия информации на сай::е шкOJlы, в
СМИ о проводип,тых мероприятиях.

Заrьс. дирек,гOра псl
}rBP и ВР

В теченltе i ,/_1p:peKT,clp
Уо и.lt е н ие ll ер с о н ilл ь н о й crr:B e,l]c.I]f е н fl оcl]rl
рабоп.паков IIIколIJ за неправOмерI{ое прI,JI,IятLIе

рJя в pal\{Kax сROрIх поллitlп,l_t.lий.
PitccпlolPeниg BilllPоссlв исtl()Jlне :IPlя
:}акоподателr,ствi} о борьбе с кор]упIlией на
совеIJIаниях цри диреi(торе, педffi огI4tIеских
соRетах

В ,гe.ic}t}.te : l]ам. дирекI]сrра по
, увр, вр

Пр1,1вле.lеIIрIе к дисцr]плиlлtрной
ответственности работников IпкоJIы. Ее
lциниц{ающих доJDкных мер rto обесrtеLIению
исIiоJIнениrI ант,икорр} rr l tц6"поr.,о
зt}кOнолат,еJIьства.

циопное образовахrлtе

ГОДа ]

R Te.letttte
года

В т,ецеrtl,rе

г()llа

ГоДа l IIIКOЛIi



Проведение Единых информацtl01-1ных дней,
rt о с вя rrlёtI н ы х ф ор п,r pI 

р tr в а н 1.1 l{) п э а в 0 I] tl г0
сOз шаIIи я и аrIтикоррупI IpIoп I{0г ) ]\lиров()l]зреп ия

Окгsrбрь Т{;lассные

р},ксволрl,геJIL1

Y,lacTlre в коп курсах аI.Iтик()1эрr,тr 1иоп п о ii
rrаправлеI.I}Iости

lla;vl, директора
пtl RР

f]испут: <<Что :jаQтавляет человека брать
взяткрr'?>

(8-9 классы)

i}aM" директ(ра
гло YI,JP-
о"гт]етстве}lliый по
а }i, l-икоррупцио1-Iной

рабо,ге

Творческая работа (со.tинени*,э..ЪРрfr
обучающихся
7- 1 ] K;lacoOB на .гему <Я

Vl{) .у.lр11,.rr.д

р.\,сокоГо rlзыка и
,i}!4],ераl,уры

Беоеда: <Корруilцрtя.1'воё НЕ1. 
"**."з[lаLIеIJие)).

ф-7 к"гrассы)

Л ек цl,r я : <Kolrpyrl цр{ rl - rI BJl o}l I4e поrййБ**
и"lttа :лкOн clM l.t,,tecKog?)). ( l 0- 1 1 классьl)

Mapr, , I'.,,ассные
[il,кOволрt,гgJILJ

Май i fiе;дагог.-психOлOг

IIоябрь- i Зав,блrб"ir"u,r,.rпой

Анке,гир<)вание: <<Бытсrваяu п,rрlryrrц"о *

Выстttвкtt Kljpl]- в брlбллtо..aпa *поЪl Kllor.
кtlрругlции!>

Работа с педагогами
Ксlррек,гироtsка IIJlaHoB l\,Iepol lрия."li *
формироВаниЮ ан.г!lкорРУrlЦ]4tlН :tOl''O

ния сrбучак)щихоя.

Янвirрь | iilrассные
j ]]укOtsоди,l,еJIи

J3 ст,речи леда гогическоI.о *.оrrr.*,пБu a
ниl]оJьных ()рганOts.

в ,геченlrрt

ГOда
,_tair,t. ; {lr ректора
шо ВР

Работа с родителями обпде"ru*iirrо*rr,*
Размещение на сайге шкоJlы I"Iубr,"r.*-"
докJlада и праtsоtsых акт.оts ан,rик(,рруIIционноI"о

FILIrI с сlт,чё,гсlм об их I{cпcJI}JcI.lиI4

в,I,сченLIе
гo/{a

,Itttрекгор
ILi!"OJIы

У.rастие в rrубllи.rном о,гче.ге *поЙ сенruбрь ,llнтикоlзруцционна
l

кOмр,lссия
В cl,pе ча ролитеJ Ibсrtoй обще.ББпr,о"r, 

"lr,гejlrlfi,I 11 IIравоохрани,I,еJ ьных о рl,анс}ts.
fiиреrсгор шко.цы

,llllpeK,r,op шкоJIы,
i:l :J,r икор ру ццион HarI
к,()миссиrI"

шкоJIы и родитеJtьскоЙ общественнссти шо
во I lp о су <К clppy rl ц ия и ан"rикOрр). l щиOн н t}rl
IIолитика шкOлы)).

Кругзrый c,I,oJI с уLIас.гием адfi,lини;.грации

Родит,е;rьские сtlбра}II4rI п() r*
форм l.rpo в ан ия ан.rикOрру п ц 14 о }{ н ( }г()
мировоззрения учапIихся.

l],ГOtlение
Г()llа

z\ l t,i,lt Ktlppy п ционн
к()ý,!иосиrl

i'"i;}l\,l00ти,l]олиMap,f-aIrpejlb

дире

4.1.

4.2. В Te.reпpre
ГOда

4.3.
fieKii6;зb

4.4. Но,tбрь

4.5,
}IHBapb ; Классные

i рук<lво2ц}Iт,ели

4.6

4.7.

4.8.

5.1.

5.2.

6.1.

6.2.

6.3.
В ,геченt.tе

Гола
6,4.

fiеtсабрь

6.5.

6.6.



6.7. Прсlведен ие социOJ I 0гI4 чес,кOгtl IIссJIедOван pI я
сроди рсlдитсл ей tIо теме <<Удошt е,гвtrрё н нос,гь
потребителей Kit.TecTвo]vf сlбразсвательных

услуг))

Феврiл";,lь За,п.я, дrарекroра п0
Г}Р. rlедаrrlг-
псrlхOлOг

6.8. Oбеспs.rеfiие соблIодепLтя порядка
алм ип I,JcTp t}TрIBI{T,IX пр оцелур п (l пр иёil{I у и
рассмотреI{иIо х(€uIоб и обрашlепиiл грах(да}I

Ilостояrтrто 1,л l l,гикоррупционная
iiфh,tиссия

6.9 Экспертиза жалtlб и обраIцеtIий граждап,
lrостушаIошIих через информацлюнные каналы
связи (электронЕIая потIта, телефон) rla пре;llчtет

ус,rанOtsJIения фаtстов IIроrItsJIеннrr коррушцирI
доJIжнOсI,ными JIицами шкOJIы

7. Оргапизация взаимолейсгвия с правоох )fl lt }l'Г€JlIrI,I ы ý-' и t} Е} fl'a ý{ а М и
7.1 Обмен иrrфор,r,lаilией в рамках мехtсетевого

взаимодейс,I,вия в объёме коп{шстенц!lи

i} [ос"rс,ял,itlо liirpei<Top шIкоJIы

}. Осуществлениеконтроляфинапсово-хозяй
деятельности в цеJIях предyпре}Ivlе

cTBelrHoii и сбр,азовательшой
пня коr}руflIllи}ё

в.1 () суrrlествлеi{ие контр оля з а с об.тюдениеi\,{
,r,рсбований, 

ус,гановJIенных Федераltьным
законOм М 223-ФЗ <О кон.rрак,шой с!lс,геý,lе ts

сфере закупоктOваров, рабOт, у;JIуt. /]лrI
обеспече,нрlя государственных и

MYr{ ИI П'IПаЛIrI{ЫХ I ryЖЛ>)

В те.Iеttие ildr,rpeKr:op шIколыгола i Заь,i. ]rиректора по
: l\XP
]

i

:

l

8.2. OсущоствJIение коFrгрOJIя за цеJ}еI]ым
испол I}:]0BaIII,JelvI бкlлжетt пrх средств

В течеi,лл.tе

го.]Iа
,i{Lrрекгор шкоJIы
,zt п, гlа KoppyпIII,Jo rп{ая
к,.]\IrJссия

8.3. ОсупдествлеIIие KolITp оля за орЕ}пrl:*аl Iиеii il
проRедепием 0ГЭ, ЕГЭ

Септябрт, -
ИIоЛIl

,З;;,iаестителr,

лрrректора
rTtr УВР

B.rl. Ооуществление коIIтроля за получепие {,

учётом, хранешиеп{, заполне}{рJеи и порядком
выдачи докумеI-IтоR государствсL{IIого образца
об основноп,t общем образовани114 сl среднем
общеп,t образовgrнлtи

РIlонrr, ИIоЛtrл з;iьiеотитель
,цIrрекIора по YI}P

. Обеспечепие коIIтроля за качестзом предоставляемьЁх н,Фс}д,й*]r--**rr",r" уa *
электрон}Iом виде

9.1. 0казание ycJlyl, ts эJIекrронноNI Еиде:
- эJIсIýронный xtypHalt
- ПредоставJIоние инфорп,lации (t rl(цядке
1,Iров9ления гOоуларс,гвеннtlй иL.эгсlвtl й
атгестаIIии и резулIrтi}тtlх проведепия I-ИА

В течение
года

А;ir.rинl.tсtрациrI
tltл;олы20
]j?_r,ц. irиректOра
r,o УВР -

с,1,};етствеllпtяй по
;} i-l I }lкOррупци<lrплой

работе


